
DEBAT D’ORIENTATION BUDGETAIRE 2025 

 

Le budget 2025 est le dernier budget qui sera voté en avril par l’équipe municipal, le budget 2026 
sera voté par la nouvelle équipe sorƟe des urnes en mars. 

C’est l’occasion de faire un bilan financier de ce mandat et d’envisager les acƟons prioritaires d’avenir. 

La première donne à prendre en compte est une donnée historique. En effet, aucun invesƟssement 
structurant n’a été réalisé durant les quarante dernières années. En 2020, nous avons constatés un 
sous-invesƟssement chronique aux vues de l’absences de projets à long terme, de bâƟments 
dégradés et non entretenus, de matériels obsolètes voir dangereux. 

La deuxième donne à prendre en compte, est la baisse des dotaƟons de l’état, dans le cadre d’une 
poliƟque d’asséchement des finances communales, visant à inciter les communes à la fusion. Rien 
qu’en 2024 nous constatons une baisse de 30 000€ des receƩes TADE et avons toujours une 
incerƟtude de 40 000€ sur le FDPTP. 

La troisième donne à prendre en compte est la crise sanitaire du COVID19 et les différentes guerres, 
en parƟculier la guerre en Ukraine entrainant une crise énergéƟque et une augmentaƟon de 30% de 
nos charges. 

La quatrième donne à prendre en compte est l’évoluƟon des taux de crédit qui sont passés de 1% en 
2020 à 4% en 2024. Ce qui signifie que si pour un emprunt à 1% le remboursement est de 30 000€ ; 
avec un taux de 4%, le remboursement passe à 120 000€. Un tel taux n’est pas envisageable pour 
notre budget communal et ne nous permet pas de lancer des gros projets sans meƩre en péril nos 
comptes. Les derniers éléments dont nous disposons nous laisse entendre une baisse du crédit pour 
fin 2025 et une stabilisaƟon des taux d’emprunt autour de 2.50%. La nouvelle équipe municipale en 
2026 pourra ou pas uƟliser ces ouƟls financiers. 

La dernière donne à prendre en compte est le manque de disponibilités et d’implicaƟon de notre 
équipe municipale qui a pour conséquence le manque de bras pour gérer tous les dossiers que nous 
aurions dû gérer.   

 

Pour 2025, les axes d’orientaƟon du budget contraint sont : 

PERSONNEL 

-  RéorganisaƟon du service scolaire et périscolaire  
- Statut de notre employé technique et augmentaƟon du risep 
- CréaƟon d’un poste adjoint technique de 6 mois en été 

URBANISME 

- 1ère phase de la définiƟon d’un document d’urbanisme 
- Portage foncier EPFL 

TECHNIQUE 

- CréaƟon douche et local du personnel à l’atelier technique 
- Voirie rue de la chèvrerie et impasse mollard cordier  
- RéfecƟon de la toiture du clocher et des rives du local de chasse 



- Sous condiƟon réfecƟon des huisseries de la salle polyvalente 
- CréaƟon d’un parking a Mont Rosset  

DIVERS 

- Recensement de la populaƟon  
- Mission d’archivage 

 


